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PERCORSI SPERIMENTALI TRIENNALI 2008 - 2011 DI DIRITTO DOVERE
ALL’ISTRUZIONE E ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE FINALIZZATI
ALL’ASSOLVIMENTO DELL’OBBLIGO DI ISTRUZIONE

CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORE EDILE

ART.1 FINALITA’

Il corso di formazione per Operatore edile si pone I’obiettivo di formare persone specializzate e
dotate di competenze professionali per operare nel settore dell’edilizia.

Inoltre, s’intende rafforzare la professionalita di coloro che decidono di fermarsi alla Licenza
Media inferiore, pregiudicando il loro ingresso nel mondo del lavoro, e facilitare quindi i loro
sbocchi lavorativi.

La partecipazione al corso &€ completamente gratuita.

ART.2 DESTINATARI E REQUISITI MINIMI

Destinatari della presente iniziativa formativa sono n. 15 allievi in possesso dei
seguenti requisiti:

e Diploma di Scuola Media inferiore;

e Non aver compiuto il 18° anno di eta;

e Stato di disoccupazione o inoccupazione.

ART.3 STRUTTURA DEL CORSO

Il percorso si articolera in 3 annualita, ciascuna delle quali prevede 1000 ore cosi suddivise:
e 600 ore di attivita d’aula, comprensivi di laboratori pratici e visite aziendali;
e 400 ore di stage.

ART.4 COMPETENZE DELLA FIGURA PROFESSIONALE

La formazione sara articolata per aree di competenza e moduli didattici. L’allievo apprendera
competenze di base, professionali e trasversali, per ciascuna annualita, come riportato di seguito:



Competenze di base

Questa categoria si riferisce ad elementi riconosciuti come prerequisiti per accedere alla
formazione. e riguardano, quindi, materie fondanti, quali Lingua Italiana, Cultura Storico-Sociale,
Scienze della natura, Scienze della materia, Matematica, Lingua straniera, Informatica, Sicurezza e
Pronto Soccorso, Diritto del lavoro.

Competenze professionali

Nell’ambito di questa categoria rientrano competenze specifiche legate al profilo formativo quali:
Caratteristiche delle attrezzature da impiegare e specifiche dei materiali; Tecnologia dei materiali e
processo costruttivo, caratteristiche degli inerti e dei leganti e dosaggio di elementi; Normativa
ambientale nazionale e comunitaria sulla gestione dei rifiuti e degli scarichi civili e produttivi;
Diritto ed urbanistica; Norme sulla sicurezza nei cantieri e prevenzione degli infortuni; Principi di
economia; Processo di costruzione di un'opera: fasi, ruoli e strumenti; Principi di tecnologia delle
costruzioni; Nozioni di disegno tecnico e tecniche di rilievo e tracciamento di strutture; Economia e
gestione del cantiere; Elementi di meccanica dei terreni e principali metodi di lavorazione su
macchine operatrici (es. scavo, demolizione etc.); Tecniche per I'esecuzione dei lavori; Principi di
carpenteria in ferro e legno; Rilievo topografico; CAD.

Competenze trasversali

Le competenze trasversali comprendono le peculiarita personali e le abilita di diagnosi, relazione,
decisione, risoluzione di eventuali problemi, che emergono quando un soggetto é direttamente
coinvolto e attivo in un determinato ambito. Nello specifico ogni annualita prevedra moduli quali
Accoglienza e Orientamento, Psicologia, Comunicazione, Orientamento al Placement, Attivita di
problem solving.

ART.5 DATE DI SVOLGIMENTO
Il corso avra inizio nel mese di Novembre 2009 e terminera presumibilmente nel mese di Settembre 2012.
ART.6 ARTICOLAZIONE GIORNALIERA
Le lezioni teoriche si svolgeranno dal lunedi al venerdi, con una frequenza giornaliera di 5 ore.
ART.7 SEDI DEL CORSO

Il corso prevede lo svolgimento dell’attivita d’aula presso la sede di FAI, Azienda Speciale della
CCIAA di Campobasso, sita alla Cittadella dell’economia, C.da Selvapiana, Campobasso.

| laboratori verranno, invece, organizzati presso I’Istituto Tecnico Nautico e per Geometri di
Termoli, in via De Gasperi .

Le visite aziendali e le attivita di stage saranno realizzati presso aziende regionali ed extraregionali.

ART.8 FIGURA PROFESSIONALE OBIETTIVO

L’ operatore edile formato con il presente intervento formativo trova il suo ambito lavorativo
generalmente presso imprese di costruzioni. Il profilo che si intende formare € in grado quindi di
costruire, rifinire e mantenere I’efficienza di edifici e parti di essi, sulla base di piani di lavoro
prestabiliti e specifiche tecniche prefissate. Possiede inoltre competenze adeguate per I’esecuzione
di lavori e attivita anche nel campo delle infrastrutture.



ART.9 CERTIFICAZIONE RILASCIATA
Qualifica professionale di Operatore edile.
ART.10 FREQUENZA

La frequenza al corso é obbligatoria sia per la parte d’aula che per lo stage.

Gli allievi non potranno superare il limite massimo di assenze pari al 25% della durata complessiva
dell’azione formativa.

Inoltre, I’Ente attuatore e tenuto a dimettere gli allievi che abbiano riportato assenze per 10 giorni
consecutivi e che non abbiano dato giustificazioni motivate.

ART.11 AMMISSIONE AL CORSO

Qualora il numero delle domande pervenute dovesse essere superiore a quello previsto, sara
effettuata una selezione le cui modalita verranno comunicate successivamente.

ART.12 PROVE FINALI

La prova finale vertera su una prova pratica e un colloquio di accertamento delle competenze
tecniche acquisite e valutate da una Commissione esaminatrice nominata dalla Regione Molise.

ART.13 STAGE

Il percorso prevede la realizzazione di 400 ore di stage per ciascuna annualita presso imprese edili
con sede in Molise e in regioni limitrofe. La frequenza al periodo di tirocinio aziendale verra decisa
di concerto con le aziende ospitanti.

ART.14 PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE

| soggetti interessati potranno presentare domanda entro il 23 ottobre 2009. Il modulo di
domanda potra essere scaricato dal sito www.aziendaspecialefai.it, oltre che dai siti della Camera di
Commercio di Campobasso (www.ch.camcom.it), dello IAROS International( www.iarosmolise.it)
e dell’Istituto Tecnico Nautico e per Geometri “U.Tiberio (www.itngtiberio.it).

La domanda dovra essere compilata in carta semplice includendo:

e dati anagrafici;

e indirizzo completo;

o recapiti telefonici;

e stato di disoccupazione o inoccupazione;

¢ dichiarazione relativa al trattamento dei dati personali da parte della FAI
e allegando una Copia di un documento di identita in corso di validita.

La domanda potra essere consegnata a mano presso la sede della FAI, Azienda Speciale della
CCIAA di Campobasso in c.da Selvapiana (Dr.ssa Maria de Santis, 0874-471201; D.ssa Cinzia
Rauso, 0874-471605) oppure inviata a mezzo posta Raccomandata A.R. al seguente indirizzo:
Azienda Speciale “F.A.1.” della Camera di Commercio di Campobasso

c/o Cittadella dell’Economia, C.da Selva Piana



86100 Campobasso
c.a. Maria de Santis
Fara fede, quale data di presentazione delle domande, la data del timbro postale di spedizione.

ART.15 INDENNITA’E RIMBORSI

Gli allievi che frequenteranno il Corso riceveranno un’indennita di partecipazione, pari a € 1,50 per
ciascuna ora di attivita d’aula, piu un rimborso spese.

Campobasso 28/09/2009 F.to il Presidente
Paolo Spina





